农学院学生综合素质测评及结果运用实施办法（试行）
为实现学生教育管理制度化、规范化，培养德智体全面发展的创新型人才，特制定农学院学生综合素质测评实施办法。
第一条   综合素质测评的内容包括必修课、选修课等学业成绩和德、体、美、劳、能等课外成绩。学业成绩绩点满分为5，课外成绩满分为1分。
学业成绩=学年必修绩点成绩（毕业年级为大学期间必修绩点成绩）
课外成绩=课外绩点成绩=（∑奖励积分+∑处罚积分）/10 ，∑奖励积分超过10分，只记10分。奖励积分，处罚积分标准依据《长江大学农学院课外学分积分办法》
综合测评成绩=学业成绩+课外成绩
第二条  综合素质测评结果直接作为各类奖助学金、各类评优的依据，课外学分少于或等于0者不得参加任何评奖评优。
国家级奖学金评比，以学业成绩排名为主,但学业成绩须在班级前三，年级或专业前五，综合测评班级测评前五名，年级或专业前八名，课外学分不少于0.2。
国家级助学金评比，以综合成绩排名为主,但学业成绩和综合测评成绩不得在班级倒数前五名，课外成绩不得少于0.5。
省级奖助学金评比,以综合成绩排名为主，但学业成绩和综合测评成绩不得在班级倒数前三名，课外成绩不得少于0.3。
学校各类奖助学金评比和社会各类奖助学金,以综合成绩排名为主, 课外成绩不得少于0.2。
省级及以上优秀学生干部等评优,课外成绩不得小于1,校级优秀学生干部等评优, 课外成绩不得小于0.8,学院优秀学生干部等评优, 课外成绩不得小于0.5。各级三好学生评比，以综合测评成绩为排名为主，但课外成绩不得小于0.3。
第三条  课外成绩测评结果直接作为人才培养计划的课外学分，四年课外平均成绩积分小于0者不予毕业。
第四条  受警告及以上处分者,取消一切评奖评优资格,已评但奖励没有放发者,一律停发。
第五条  因同类违纪而产生的通报批评达十次及以上者，不得参评任何奖励。
第六条  学院设综合素质测评工作领导小组和工作小组，领导小组学生工作副书记、辅导员、班主任组成，加强对测评工作的指导和投诉受理；工作小组由学生会主席团，各部部长，各班班长组成，提供真实有效的测评数据。班级设综合测评执行小组，由班团委组成，负责各班级成员的成绩测评。
第五条  未尽事宜，参照相近条款进行，本办法解释权为长江大学农学院学生事务办公室。
